LAS UTEDLT,S UN INSTRUMENTO DE
DESARROLLO DEL TERRITORIO

La Consejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia, en el Marco del V Acuerdo de
Concertacion Social y tras la firma de un Protocolo
General de colaboracion con la Federacidn
Andaluza de Municipios y Provincias( FAMP} puso
en marcha las 114 Unidades Territoriales de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico
(UTEDLT), como instrumento de servicio a la
ciudadania para dar cobertura a toda la
Comunidad Autdnoma con la finalidad de crear
empleo mediante el fomento de las iniciativas
emprendedoras, el aprovechamiento de los
recursos del territorio, propiciar la modernizacion
del tejido productivo existente y la puesta en
marcha de proyectos de desarrollo [ocal, asi como
para agilizar las gestiones administrativas que
son competencia de la Consejeria de Empleo
mediante un acercamiento de sus servicios, odo
ello en colaboracion de los Ayuntamientos de
Andalucia.

La UTEDLT con sede en Cantoria

En Cantoria, en 2002, se fijo la sede de una
de estas oficinas adscritas a la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia para dar servicio
a los nueve municipios que conformaron el
Consorcio Comarca del Marmol: Albanchez,
Cantoria, Cobdar, Chercos, Fines, Laroya, Lijar,
Macael v Partaloa. La oficina de Cantoria se
encuentra en estos momentos en Plaza del
Convento, 1, 12 planta de este municipio, y tendra
su proxima ubicacién en el complejo junto a la
antigua estacion de RENFE,

El personal basico que presta servicio en esta
UTEDLT esta compuesto por un director, dos
técnicos superiores, dos técnicos medios y un
técnico administrativo. Adscritos a ella
desempefian funciones en Ayuntamientos seis
ALPEs.

El mecanismo de atraccion de recursos publicos
para la dinamizacién del territorio se realiza a
través del asesoramiento y/o tramitacion de
ayudas e incentivos, por los que es mas conocida
su gestion, como fas ayudas al inicio de actividad
y por primera contratacion indefinida del autonomo,
correspondientes a la Consejeria de Empleo, a
las que pueden acudir los emprendedores; se
apoyan proyectos para su calificacion como I+E
de proyectos/empresas de nueva creacion que
generen empleo y estén relacionadas con
actividades econdmicas emergentes o cubran
necesidades no satisfechas en el territorio,
abriendose una linea especifica de ayudas; o los
incentivos a la contratacion indefinida a los que
pueden acudir empresas que realicen nuevas

contrataciones o transformaciones esltables, o la
linea de subvenciones destinada a apovar la
implantacién de la normativa en prevencion de
riesgos laborales en las empresas.

La UTEDLT tramita ayudas de olros organismos,
como el PRODER o IDEA, para reforzar todo tipo
de proyectos de inversion en creacion y ampliacion
empresarial de su ambito de convocatoria y presta
asesoramiento y apoyo a la tramitacién de
programas especificos destinados a la
modernizaciéon de empresas ya existentes a través
de la dinamizacién en convocatorias sectoriales
pertenecientes a la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte; en este caso, se trata de las
ayudas a la modernizacion de pymes comerciales,
fomento de la artesania, promocién comercial e
incentivos a empresas turisticas, llevando a ¢cabo
gestiones con el interesado desde su tramite de
solicitud hasta su justificacion para posibilitar el
cobro.

En el plano de colaboracion con instituciones,
se tramitan todo tipo de ayudas que afectan a los
Ayuntamientos y los programas especificos
destinados a asociaciones, sea cual sea su
tipologia. Destacan las tramitaciones como
Proyectos de Interés Saocial al amparo de la Orden
respectiva de convocatoria de la Consejeria de
Empleo.

Como instrumentos dentro del servicio publico
de empleo se facilita la imptantacion del aplicativo
Gescontrat@, como medio de comunicacion
telematica de la contratacién laboral o el
acercamiento al empresariado de la gestion de
las ofertas de empleo que presenten para su
cobertura en la empresa, manteniendo relaciones
de colaboracion en todas aquellas iniciativas que
se propongan desde otros organismos distintos
del SAE en el territorio como las Oficinas del SAE
0 los agentes de Andalucia Orienta.

Como balance de su gestion en el arfio 2005,
los técnicos de la UTEDLT de Cantoria realizaron
1.147 atenciones a 260 usuarios. Las
tramitaciones realizadas por la Unidad Territorial
de Empleo se efectuaron sobre un volumen de
inversion/coste total subvencionable de
8.551.170,36 €.

Ademas, los técnicos propiciaron la creacion
o estabilizacién de 273 puestos de trabajo,
teniendo en cuenta la prevision de puestos a crear
declarada por ios distintos promotores al presentar
los proyectos. También se crearon con ayuda de
la UTEDLT 50 empresas, habiendo asesorado a
un total de 134 emprendedores,
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personalizadamente o a través de las sesiones o
charlas que se efectlan para su captacién. De ellas,
17 tramitaron su correspondiente expediente de
inicio de actividad, y una consigui6 la calificacién
[+E. Asimismo, la unidad tramitd 22 ofertas de
empleo ante el SAE y ofrecid 270 informaciones a
empresas, que culminaron &n la elaboracién de 61
planes de viabilidad adjuntas a su solicilud de
financiacién en los distintos casos.

Como asesoramientos a proyectos de desarrollo
local para ayuntamientos destacan los realizados
para la puesta en marcha de la Via Verde en los
téerminos municipales de Cantoria y Fines, que
supondra la puesta a disposicion de la ciudadania
de un gran espacio publico para su disfrute y
fomentara la generacién de iniciativas empresariales
turisticas en torno a ella, revalorizando el patrimonio
ferroviario en desuso.

Los técnicos de la Unidad Territorial de Empleo
elaboraron cinco estudios territoriales; Estudio
socio-econdmico de Fines 2005; Estudio
socioeconomico de Cantoria 2005; Estudio
socioecanémico de Lijar; Estudio socioeconomico
de Albanchez y Estudio socioeconémico de Partaloa.
Asimismo, realizaron un estudio secliorial sobre
explotaciones mineras a cieloc abierto.

Prospectiva de empleo en los municipios
que conforman el ambito del Consorcio
Comarca del Marmol.

Segun un estudio propiciado desde la UTEDLT
de Cantoria, al amparo de la linea de ayudas para
estudios de mercado y campanas de promocién
local de la Consejeria de Empleo, sobre "Prospectiva
de Emplec para la Comarca", las conclusiones que
se extraen en relacién a los sectores de actividad
dentro de los llamados nuevos yacimientos de
empleo susceptibles de desarrollo en los préximos
anos son las siguientes:

- en este ambito correspondiente a los nueve
municipios consorciados, de unos 13.268 habitantes,
segun datos de 2003, las actividades econémicas
relacicnadas con los servicios a domicilio se
encuentran infravaloradas por la poblacidn pero

que un cambio en esta tendencia originaria un
potencial nuevo yacimiento de empleo en la
comarca;

- en las actividades relacionadas con la atencion
a la infancia, con un incremento de empresas
dedicadas al sector terciario, donde se registra un
alto grado de empleabhilidad, se podria esperar una
mayor demanda de estos servicios;

- las iniciativas relacionadas con las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion
suponen un factor importante en la creacién de
nuevos empleos,

- seria necesaria la regrientacion y activacion de
las entidades asociativas dedicadas a la ayuda de
jovenes en dificultad para generar empleo en este
ambito;

- hay un cierto estancamiento en el sector
inmohiliario, lo que hace ser cautos en cuanto a
las previsiones del sector de mejora de |a vivienda;
- los servicios de seguridad se configuran comao un
servicio incipiente en la comarca;

- existe necesidad de servicios de transporte
colectivo comarcal,

- existe la puesta a disposicion de espacios publicos
socializadores;

- se detecta un frenc al crecimiento del pequerio
comercio;

- el sector turistico supone un sector de actividad
atractivo para la generacidon de nuevos empleos;
- el sector audiovisual va directamente relacionado
con el desarrollo del marketing en el comarca;
- el patrimonio cultural y su restauracion resulta
una cportunidad, asi como la puesta en marcha
de ecomuseos y centros de interpretacidn;
- existen perspectivas de desarrollo en el marco
del desarrollo cultural local, que posibilitan el
aumento de empleg;

- hay buenas expectativas en el ambitc del
tratamiento de residuos;,

- se determina el desarrolic de empresas dedicadas
al tecnologia del agua;

- la proteccion y mantenimiento de zonas naturales
es un sector que comienza a despegar en la
comarca y resultan interesantes, dadas las
perspectivas de expansion, las actividades
destinadas a [a regulacién y control de la
contaminacion e instalaciones correspondientes.
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